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1. Temeljni dokumenti za izradu Akcijskog plana provedbe Strategije
SveuciliSta u Zadru za 2024. godinu

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti

Zakon o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti

Zakon o hrvatskom kvalifikacijskom okviru (»Narodne novine«, br. 22/13.,
64/18.,20/21.)

Pravilnik o Upisniku visokih ucilista

Pravilnik o Upisniku studijskih programa

Pravilnik o Upisniku znanstvenika (»Narodne novine«, br. 72/04., 82/10.)
Pravilnik o Registru Hrvatskog kvalifikacijskog okvira (»Narodne novine, br.
96/21.)

Zakon o akademskom i stru¢nom nazivu i akademskom stupnju

Zakon o osnivanju SveuciliSta u Zadru

Dopusnica za obavljanje djelatnosti

Izvadak iz Upisnika visokih uciliSta

Izvadak iz Upisnika znanstvenih organizacija

Strategija razvoja SveuciliSta u Zadru od 2023. do 2030. godine

Strateski program znanstvenih istrazivanja u podrucju drustvenih i
humanistickih znanosti te u umjetnickom podrucju od 2020. do 2024.
Plan ravnopravnosti spolova SveuciliSta u Zadru 2022. — 2026.

Politika otvorenog, transparentnog i meritornog zaposljavanja istraZivaca
Deklaracija o pristupanju Europskoj povelji za istrazivace i Kodeksu o
zaposljavanju istrazivaca

Deklaracija o primjeni nacela otvorene znanosti na Sveucilistu u Zadru
European Charter for Researchers / Code of Conduct for the Recruitment of
Researchers

Human Resources Strategy for Researchers - HRS4R

Statut SveuciliSta u Zadru

Eticki kodeks

Pravilnik o radu s volonterima Sveucilista u Zadru

Politika kvalitete SveuciliSta u Zadru

Pravilnik o cjeloZivotnom obrazovanju

Pravilnik o studentskoj praksi i nastavnim bazama

Pravilnik o terenskoj nastavi na studijskim programima

Pravilnik o priznavanju i vrednovanju prethodnog uc¢enja
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https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_12_151_2330.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_02_22_359.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2018_07_64_1309.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_02_20_442.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2023_05_56_964.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2023_05_56_963.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2004_06_72_1475.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2010_07_82_2346.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_09_96_1741.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2023_10_123_1695.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2002_07_83_1361.html
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/dopusnica_20030310.pdf
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/osnivanje/I_I_%20Izvadak%20iz%20Upisnika%20visokih%20ucilista.pdf?ver=mSmLNFPJ7wGFVnKQGHrciw%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/osnivanje/I_II_%20Izvadak%20iz%20Upisnika%20znanstvenih%20organizacija.PDF?ver=bZaLez9LL6kasPFxqJCTPA%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/strategije/Strategija_razvoja_UNIZD_2023_2030_Senat_19-12-2023.pdf?ver=40e_XeouTJFL2YDphFDkYw%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/strategije/strateski_program_unizd_drustveno_humanisticko_umjetnicko_2020_2024_20211011.pdf
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/strategije/strateski_program_unizd_drustveno_humanisticko_umjetnicko_2020_2024_20211011.pdf
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/strategije/Plan%20ravnopravnosti%20spolova%20-%20Senat%20-%20veljaca%202022.pdf?ver=6Z0SRXVXs6I%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/HRS4R/OTM-R%20Politika.pdf?ver=0b4qP0B6IHI8ymrggKbxzw%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/28/Povelja-Kodeks/Deklaracija-travanj-2010-hrv.pdf
https://www.unizd.hr/Portals/28/Povelja-Kodeks/Deklaracija-travanj-2010-hrv.pdf
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/strategije/Deklaracija_o_primjeni_nacela_otvorene_znanosti_20200113.pdf
https://euraxess.ec.europa.eu/sites/default/files/brochures/C%26C_EN.pdf
https://euraxess.ec.europa.eu/sites/default/files/brochures/C%26C_EN.pdf
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/hrs4r
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/statut_20240102.pdf?ver=8pJs1OJlKa5op3vqIYBiXA%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/ostali/eticki_kodeks_20100525.pdf
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_radu_s_volonterima_20241008.pdf?ver=3CQXzwfAKEihp0bLID5fpg%3d%3d
https://kvaliteta.unizd.hr/Portals/73/PROPISI%20I%20STRATE%C5%A0KI%20DOKUMENTI/SKM_C22721122011310.pdf?ver=upHge8pjvr7HAXxIhY4hhg%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_cjelozivotnom_obrazovanju_20241008.pdf?ver=3CQXzwfAKEihp0bLID5fpg%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_studentskoj_praksi_i_nastavnim_bazama_za_korekciju_20240227.pdf?ver=UlOHC-UU25q0xU581JBreQ%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_terenskoj_nastavi_na_studijskim_programima_20240227.pdf?ver=UlOHC-UU25q0xU581JBreQ%3d%3d
https://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_priznavanju_i_vrednovanju_prethodnog_ucenja_20241008.pdf?ver=8fj6v2N4SZ4SfDA8VZZTlw%3d%3d
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2. Misija, vizija i vrijednosti SveuciliS§ta u Zadru

Sveuciliste u Zadru u prethodnom strateSkom razdoblju postavilo je misiju te i dalje sebe vidi kao
prostor kreativnog stvaranja i transfera novih znanja i tehnologija:

SveuciliSte u Zadru je prostor kreativnog stvaranja i transfera novih znanja i tehnologija.

Sukladno Analizi i ocjeni stanja, ostvarenjima koju su postignuta u prethodnom strateSkom
razdoblju te iskazanim razvojnim potrebama i potencijalima, postavlja se vizija Sveucilista u
Zadru za razdoblje do 2030. godine:

Sveuciliste u Zadru je drustveno odgovorna akademska ustanova koja je generator znanja i
pokretac inovativnih promjena zasnovanih na znanstvenoj izvrsnosti, potrebama drustva te
nacelu jednakih mogucnosti i visokih etickih standarda.

SveuciliSte u Zadru ovom vizijom izrazava svoju opredijeljenost prema drustveno odgovornom
poslovanju, pravi¢nosti i ukljucivosti, obuhvadaju¢i relevantne elemente odrzivog razvoja.
Sveuciliste se vidi kao vazan dionik u generiranju znanja i inovativnih promjena ne samo u
lokalnim i nacionalnim okvirima, nego i kroz mrezu europskih sveuciliSta te druge oblike
meduinstitucionalne suradnje i u europskim okvirima. Svoju buducnost SveuciliSte u Zadru
iskazuje u viziji kao mjesto postivanja ljudskih prava i visokih etickih standarda.

Vrijednosti SveuciliSta u Zadru (UNIZD) su:

e usmjerenost na studente
o akademske slobode

e znanstvena izvrsnost

e inovativnost

e druStvena odgovornost

e etiCnost

e pravicnost

e ukljucivost
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3. Opis prioriteta

Sveuciliste u Zadru u proteklom je strateSkom razdoblju postavilo iznimno visoke ciljeve, od kojih
su svi u veéoj mjeri realizirani. Objektivne okolnosti poput COVID-19 krize dovele su do problema
u potpunom ostvarenju ciljeva. Na tim temeljima te detektiranim razvojnim potencijalima i
potrebama, postavljena su Cetiri prioriteta za sljedece stratesko razvojno razdoblje Sveucilista u
Zadru:

P1: Podizanje znanstvene izvrsnosti SveuciliSta u Zadru

1.1. Povecanje sudjelovanja Sveucilista u Zadru u kompetitivnom projektnom financiranju
1.2. Povecanje znanstvene produktivnosti nastavnika i studenata Sveucilista u Zadru

1.3. Unaprjedenje istrazivacke infrastrukture SveuciliSta u Zadru i poboljSanje uvjeta studiranja
kroz izgradnju i opremanje objekata te omogucavanje pristupa bazama znanstvenih publikacija i
bazama podataka

P2:Jacanje suradnje s gospodarstvom i transfer znanja te razvoj europskog i nacionalnog identiteta
i kulture

2.1. JaCanje suradnje s gospodarstvom te razvoj nacionalnog i europskog identiteta i kulture

2.2. Unaprjedenje pruzanja znanstvenih, istrazivackih ili tehnoloskih usluga Sveucilista u Zadru
na slobodnom trzistu, ukljucujudi usluge za razvoj kulture i obrazovanja

2.3. Unaprjedenje interdisciplinarne i transdisciplinarne suradnje koriStenjem integriranosti
SveuciliSta u Zadru

P3: Povecanje relevantnosti, kvalitete i u¢inkovitosti studiranja na SveuciliStu u Zadru

3.1. Unaprjedenje postoje¢ih i osnivanje novih studijskih programa prilagodenih potrebama
trzista rada i trendovima na medunarodnom trzistu

3.2. Povecanje medunarodne visokoobrazovne suradnje i pove¢anje broja programa koji se izvode
na engleskom jeziku kao preduvijet za privlacenje stranih studenata na SveuciliSte u Zadru

P4: Stvaranje pametnog, odrZzivog i drustveno odgovornog Sveucilista u Zadru

4.1. JaCanje kulture cjeloZivotnog obrazovanja, jednakosti i ravnopravnosti te unaprjedenje
sustava mikrokvalifikacija

4.2. Digitalizacija poslovanja Sveucilista u Zadru
4.3. Zelena tranzicija Sveucilista u Zadru

4.4.. Popularizacija znanosti i dizanje razine prepoznatljivosti SveudiliSta u Zadru na lokalnoj,
nacionalnoj i medunarodnoj razini
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4. Mjere i pokazatelji za ostvarenje prioriteta i strateskih ciljeva

4.1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Sveucilista u Zadru

1.1. POVECANJE SUDJELOVANJA SVEUCILISTA U ZADRU U KOMPETITIVNOM PROJEKTNOM FINANCIRANJU

Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana Nadle¥na/e
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost el Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
Znanstvena
Provedena knjiZnica
1.1.1. Analiziranje analiza Sveucilista u
dosadasnje znanstvene Prorektor za Zadru DA
znanstvene i produktivnosti i NP DA DA NP . znanos"g i Cen_tar za ONE
projektne projektne informacijsku projekte, 0
uspjesnosti aktivnosti infrastrukturu znanost i DJELOMICNO
akademskog osoblja akademskog transfer
osoblja tehnologija
(CPZTT)

Izvje$ce o realizaciji: Pocetkom 2025. godine Znanstvena knjiznica SveuciliSta u Zadru izradila je izvjesc¢e o znanstvenoj produktivnosti
nastavnika. (Prilog 1.1.1. IzvjeStaj o znanstvenoj produktivnosti u 2024. godini). Izvor podataka: Znanstvena knjiznica SveuciliSta u Zadru.

1.1.2. OsnaZzivanje
djelatnika i

financiranja kroz
edukacije i

Prorektor za

o Broj uspjesnih
studenata Sveucilista ro'efmﬁ% riiava znanost i DA
Zadru za prijavu pro] by ; T ONE
u U za pri na kompetitivne 8 20 22 100 informacijsku CPZTT
propl;ata na izvore infrastrukturu o
kompetitivne izvore financiranja’ Voditelj CPZTT DJELOMICNO

! Izvori financiranja ukljucuju nacionalne (financiranje iz programa NPOO, ESIF, HRZZ i sl.) i medunarodne natjecaje za dodjelu bespovratnih sredstava (ERC/Horizon
Europe, Interreg, Erasmus, ESA, NSF USA i dr.). UspjeSne prijave definiraju se kao: (a) ugovorene za financiranje ili (b) pozitivno ocijenjene prijave i predlozene za
financiranje, ali nisu financirane zbog nedostatnih sredstava (rezervna lista). U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera pratit ¢e se projektne
prijave na natjecaje ERC-a i ostale medunarodne izvore financiranja.
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1.1. POVECANJE SUDJELOVANJA SVEUCILISTA U ZADRU U KOMPETITIVNOM PROJEKTNOM FINANCIRANJU

Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost e Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
osiguravanje
potrebne materijalne
potpore

IzvjeSce o realizaciji: U 2024. godini ostvareno je ukupno 14 uspjesnih prijava na kompetitivne izvore financiranja.
kompetitivne izvore financiranja. 1zvo

r podataka: CPZTT.

Prilog 1.1.2. Uspjesne prijave na

1.1.3. Osnazivanje
djelatnika i

. Broj projekata Prorektor za
stud((ejnata Sveucﬂé]sjta financiranih iz znanost i DA
u Zadru za provedbu o informacijsku
kompetitivnih komfz’f/g;:’mh 7 20 20 100 infrastruktury CPZTT D;\IE
prOJekata. }{roz financiranja koji DIELOMICNO
edukacije, : J
su u fazi provedbe

mentorstva i
materijalne potpore

Voditelj CPZTT

Izvjesce o realizaciji: U 2024. godini u provedbi je ukupno 7 projekata iz kompetitivnih izvora financiranja. Prilog 1
godini. Izvor podataka: CPZTT.

.1.3. Projekti u provedbi u 2024.

1.1.4. Unaprjedenje Provedene U DA
rada Centra za pojedinacne 9 NE
: . skupne edukacija NP A 0 20 CPZTT
projekte, znanost i dielatnik O
fer tehnologija zadjelatnixe =
trans &l Centra DJELOMICNO
- - » Uprava
115. Unapr]eden]e O(jrzgne‘ Voditelj CPZTT O DA
znanja znanstvenika radionice iz NE
iz kvantitativne i kvantitativne i NP 4 20 CPZTT
kvalitativne kvalitativne 0 o
metodologije metodologije DJELOMICNO
1.1.6. Osiguravanje Udio DA
sredstava potpore za | kompetitivnog 6,74 % 7,5 % 10,00 % Rektor CPZTT ONE
prevodenje i druge financiranja u
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1.1. POVECANJE SUDJELOVANJA SVEUCILISTA U ZADRU U KOMPETITIVNOM PROJEKTNOM FINANCIRANJU
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost e Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
oblike pripreme ukupnim O
objavljivanja prihodima javnog 7,51% DJELOMICNO
visokog ucilista
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1.2. POVECANJE ZNANSTVENE PRODUKTIVNOSTI NASTAVNIKA I STUDENATA SVEUCILISTA U ZADRU

Polazna

Ciljana

Ostvarena

Ciljana

Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost N?)cslfb?ar;zl € Provedba Realizacija
2021 2024. 2024. 2030.
O DA
Broj sveucilisSnih
Casopisa u kategoriji 4 5 A 6 O NE
. .

1.2.1. Unaprjedenje Al .
izdavacke djelatnosti DJELOMICNO
Sveucilista u Zadru s Prorektorica za ' DA

ciljem povecanja Broj sveucilisnih organizaciju, | Od]elvza O NE
brojaizdanjai Casopisa u indeksnoj 3 8 10 ljudske izdavastvo
njihovim bazi SCOPUS 8 potencijale i o
ukljucivanjem u izdavastvo DJELOMICNO
relevantne citatne DA
baze Broj sveucilisnih ONE
Casopisa u indeksnoj 0 3 5
bazi WoS 3 oo
DJELOMICNO
1.2.2. Povecanje broja
znanstvenih radova Broj znanstvenih
nastalih u autorstvu radova nastalih u
ili koautorstvu autorstvu ili b9 DA
djelatnika SveuciliSta ko;utor§tvu 502 700 1000 svi dionici ONE
u Zadruu djelatnika brorekt O
znanstvenim Sveucilidta u Zadru u TOTextor za =
; DJELOMICNO
¢asopisima indeksnim bazama _ znanost1l J
indeksiranim u SCOPUS i WoS 779 informacijsku

SCOPUSuU i WoS-u infrastrukturu
1.2.3. Povecanje broja Broj znanstvenih DA
znanstvenih radova radova nastalih u :

Odjel za ONE
nastalih u autorstvu autorstvu ili 132 330 1000 iz da]vaétvo
ili koautorstvu koautorstvu o
djelatnika Sveudilidta djelatnika 343 DJELOMICNO
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u Zadruu A1 SveuciliSta u Zadru u
Casopisima te A1 Casopisima te
medunarodno medunarodno
recenziranim recenziranim
zbornicima zbornicima za
relevantnim za drustvene i
humanisticke humanisticke
znanosti te znanosti te
umjetnicko podrucje | umjetnicko podrucje
1.2.4. Povecanje broja Povecanje broja Prorektorica za
znanstvenih knjiga, | znanstvenih knjiga, oricaz 0 DA
autorskih i autorskih i orglgnézakcuu, Odjel za ONE
urednickih, urednickih, 35 55 54 300 t]u St el . izdavastvo
objavljenih u izdanju | objavljenih uizdanju po denc1lz€ el DJELOMICNO
Sveucilista u Zadru Sveucilista u Zadru 1zdavastvo
Odrzana radionica
za djelatnike o O DA
1.2.5. Poveéanje broja vaznosti o 1 o 5 NE
open-access objavljivanja radova p Kk O
znanstvenih radova u otvorenom rore toi za DJELOMICNO
nastalih u autorstvu pristupu in fzor;?rrlla?;jsfku svi dionici
. ili kpautorsty.uw infrastrukturu DA
djelatnika SveuciliSta _
u Zadru Udio radovau NP 15 % 18 47% 50 % ONE
otvorenom pristupu ’ O
DJELOMICNO
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1.3. UNAPRJEDENJE ISTRAZIVACKE INFRASTRUKTURE SVEUCILISTA U ZADRU I POBOLJSANJE UVJETA STUDIRANJA KROZ
IZGRADN]JU I OPREMAN]JE OBJEKATA TE OMOGUCAVANJE PRISTUPA BAZAMA ZNANSTVENIH PUBLIKACIJA I BAZAMA PODATAKA
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osobafe Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
Izradeno idejno
1.3.1. Izgradnja z rjeenje J NE DA DA DA
objekta za potrebe
Centra za projekte, | Izraden glavni NE DA DA DA
znanost i transfer projekt O DA
tehnologija te Rekt
Centra za strane Iiglgs\?i\;grll{zl NE DA NE DA . € . or CPZTT D NE
jezike u drugom g oovoLs Voditelj CPZTT )
dijelu kompleksa DJELOMICNO
stare Tehnicke Ugovorena
Skole (II. faza — izgradnja objekta NE NE NE DA
radionice) .
Izgraden objekt NE NE NE DA
O DA
1.3.2. Opremanje Opremljen gore NE
objekta pod 1.3.1. navedeni objekt NE NE NE DA CPZTT O
DJELOMICNO
Rektor DA
idei Voditelj CPZTT
Izradeno idejno DA DA DA DA ) CPZTT D NE
rjeSenje O
1.3.3. Izgradnja DJELOMICNO
STEM zgrade s —
dormitorijem | Izmjeneidopune NE NE NE DA Rektor
idejnog projekta O DA
- Voditelj CPZTT CPZTT NE
Izrader'l glavni DA DA DA DA
projekt
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1.3. UNAPRJEDEN]JE ISTRAZIVACKE INFRASTRUKTURE SVEUCILISTA U ZADRU I POBOLJSANJE UVJETA STUDIRANJA KROZ
IZGRADNJU I OPREMANJE OBJEKATA TE OMOGUCAVANJE PRISTUPA BAZAMA ZNANSTVENIH PUBLIKACIJA I BAZAMA PODATAKA

Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osobafe Provedba Realizacija
2021. 2024, 2024 2030.
Ishodovana o
gradevinska DA DA DA DA DJELOMICNO
dozvola
Ugovorena
izgradnja objekta NE NE NE DA
Izgraden objekt NE NE NE DA
Izrader_l idejni DA DA DA DA
projekt
Izradlfeor}egklsvm DA DA DA DA
1.3.4. Obnova Proj ODA
vojarne na lokaciji Ishodovana O NE
Luc¢ina na otoku gradevinska DA DA DA DA Rektor CPZTT X
Molatu dozvola ) ) DIELOMICNO
U rena obn Voditelj CPZTT
govorend obnova NE DA NE DA
objekta
Obnovljen objekt NE NE NE DA
Izradeno idejno NE DA DA DA
rjeSenje
Izraden glavni ODA
1.3.5. Uredenje i ro'e%(t NE DA DA DA Kk
L p10j Rektor 0 NE
opremanje Skole - . CPZTT
na O8ljaku Uredena $kola na NE NE NE DA Voditelj CPZTT )
Osljaku DJELOMICNO
Opremljena Skola NE NE NE DA

na Osljaku
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1.3. UNAPRJEDENJE ISTRAZIVACKE INFRASTRUKTURE SVEUCILISTA U ZADRU I POBOLJSANJE UVJETA STUDIRANJA KROZ
IZGRADN]JU I OPREMAN]JE OBJEKATA TE OMOGUCAVANJE PRISTUPA BAZAMA ZNANSTVENIH PUBLIKACIJA I BAZAMA PODATAKA
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana NadleZna/e
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osobafe Provedba Realizacija
2021. 2024, 2024 2030.
Izradeno Idejno NP DA DA DA
rjeSenje
1.3.6.Izgradnja i Lzraden elavni
opremanje zraden %{avm NP DA DA DA
Sveucilisnog projekt
knjizni¢no- Ishodovana - DA
informacijskog gradevinska NP NE NE DA Rektor CPZTT L NE
centra (Izgradnja dozvola Voditelj CPZTT
Znanstvene D]ELOMICNO
knjiznice . Ugovorena NP NE NE DA
Sveudilista u izgradnja objekta
Zadru) Izgraden objekt NP NE NE DA
Opremljen objekt NP NE NE DA
OC{{evr:lliigtz;ne Prorektorica za Odjel za DA
infrastrukture NP 2,9 2,99 3,5 kvalvl.tetul kvalvl.tetul L NE
viley cjeloZivotno cjelozivotno
1.3.7. Unaprjedenje S VelZJC:thta u ucenje ucenje DJ ELO?/HCNO
i odrzavanje adru
postojece Prorektorica za
infrastrukture organizaciju,
Sveucilista u ljudske DA
Zadru, ukljucujuéi ; ; tenciiale i
iinform:]jltiélgu m? obnovljenog i 70.000,00 B davattvo. L NE
izgradenog 0 100 m? 3343 m? e izdavastvo CPZTT
strukturu prostora Prorektor za o
Jnanost i DJELOMICNO
informacijsku
infrastrukturu
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1.3. UNAPRJEDENJE ISTRAZIVACKE INFRASTRUKTURE SVEUCILISTA U ZADRU I POBOLJSANJE UVJETA STUDIRANJA KROZ
IZGRADNJU I OPREMANJE OBJEKATA TE OMOGUCAVANJE PRISTUPA BAZAMA ZNANSTVENIH PUBLIKACIJA I BAZAMA PODATAKA
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osobafe Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
Prorektorica za
organizaciju,
ljudske DA
m2 potencijale i
novoopremljenog 0 500 m? 539 m? 1000 M2 izdavastvo CPZTT HNE
prostora Prorektor za o
Znanost i DJELOMICNO
informacijsku
infrastrukturu
Prorektor za
fznarlost ik DA
Vrijednost nove Inrormacijsku Voditelj
irlJformatiéke NP 100.000,00 | 158.703,40 | 900.000,00 | jnfrastrukturu Informatiéke D NE
€ € € L v
opreme Voditelj sluzbe o
Informaticke DJELOMICNO
sluzbe
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Strategije Sveucili§ta u Zadru za 2024. godinu

2.1. JACANJE SURADNJE S GOSPODARSTVOM TE RAZVO] NACIONALNOG I EUROPSKOG IDENTITETA I KULTURE

Aktivnost

Pokazatelj

Polazna
vrijednost

2021.

Ciljana
vrijednost
2024.

Ostvarena
vrijednost
2024.

Ciljana
vrijednost
2030.

Nadlezna/e
osoba/e

Provedba

Realizacija

2.1.1
Unaprjedenje
suradnje s
gospodarstvom

Broj uspjesnih

istrazivanja (od
Cega: suradnicki

projektnih
prijava za
projekte
primijenjenih

projekti s
gospodarstvom
ili u kulturi i
obrazovanju)

10

Aktivno pracenje

natjecaja za
projekte
primijenjenih
istrazivanja i
obavjeStavanje
zainteresiranih
znanstvenika o
njima

NP

60

Edukacija
djelatnika o
prijavi i vodenju
projekata za
primijenjena
istrazivanja

NP

10

10

20

Rektor

Voditelj CPZTT

CPZTT

X DA
ONE

O
DJELOMICNO

X DA
O NE

O
DJELOMICNO

X DA
O NE

O
DJELOMICNO
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2.1. JACANJE SURADNIJE S GOSPODARSTVOM TE RAZVO] NACIONALNOG I EUROPSKOG IDENTITETA I KULTURE
Polazna Ciljana | Ostvarena | Ciljana iz
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost el Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
Broj formalnih Prorektor za Odjel za
2'%'2' . suradnji s meduinstitucijsku medunarodnu DA
Unaprgeden]e gospodarskim suradnju i suradnju,
lfllllﬁi rg]ifnsi subjektima te 22 150 191 500 internacionalizaciju Odjel za 0 NE
drudtvenim US'EEHIOVEim_a iz Prorektorica za kvalitetu i D]ELO?/HCNO
institucijama obrl;ztgxl;g rllja . lviyahtetu i C]elovzwptno
jelozivotno ucenje ucenje
2.1.3. Razvoj . .
sustava Br(;]u i(;firz;l:lh Prorektor za Odjel za
poticanja ospodarskim meduinstitucijsku medunarqdnu 0O DA
medunarodne gospodal suradnju i suradnju,
. subjektima, . ; L ] NE
suradnje s kulturnim i 1 5 0 40 internacionalizaciju, Odjel za
gospodarstvom drustvenim Prorektorica za kvalitetu i o
te kulturnim i instituciiama kvalitetu i cjelozivotno DJELOMICNO
drustvenim van ze]mlje cjelozivotno ucenje ucenje
institucijama
Broj posjeta Pro_rek_tor «a Odjel za = DA
stranih NP 5 13 40 medulnstlt}lc%]sku protokol i HNE
2.1.4. deleacii suradnju i K eacii 0
Unaprjedenje elegacya internacionalizaciju omunikacie DIELOMICNO
sustava za
osnazivanje Broj odobrenih
europskog i EU projekata DA
nacionalnog (ERASMUS, ONE
identiteta i COST i NP 5 9 30 Voditelj CPZTT CPZTT
kulture HORIZON) u o
nositeljstvu i DJELOMICNO
suradnji
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Strategije Sveucili§ta u Zadru za 2024. godinu

2.1. JACANJE SURADNJE S GOSPODARSTVOM TE RAZVO] NACIONALNOG I EUROPSKOG IDENTITETA I KULTURE

Polazna Ciljana | Ostvarena | Ciljana iz
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost el Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
O DA
Broj stranih Voditelj Centra za ONE
lektorata2 8 10 8 10 strane jezike (CSJ) CSJ
DJELOMICNO
. Prorektor za . DA
Broj sporazuma s P Odjel za
: . meduinstitucijsku O NE
inozemnim NP 80 94 500 dniu i medunarodnu
artnerima _sutadiul suradnju u
P internacionalizaciju DJELOMICNO
Broj dogadanja
kojima se Prorektor za Odiel za 0 DA
promice meduinstitucijsku J . NE
. 0 1 0 10 o protokol i
mediteranska suradnju i K s O
2.15. . : - o omunikacije .
15 kultura i internacionalizaciju DJELOMICNO
Osnazivanje i identitet
promocija - -
mediteranske B].‘O] znanstvenih
kulture i i strucnih 00 DA
identiteta projekata O NE
vezanih uz NP 30 1 100
mediteransku Prorektor za meduinstitucijsku =
kulturu i suradnju i internacionalizaciju DJELOMICNO
identitet Odjel za protokol i komunikacije
Organizacija
dogadajana NP 5 0 20 L1 DA
lokalnoj i NE
regionalnoj

2 Na Sveucilistu djeluju francuski, Spanjolski, katalonski, galjeski, kineski i Ceski lektorat. U 2024. potpisan je i ugovor s Institutom Camoes i raspisan natjecaj za

portugalskog lektora.
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Strategije Sveucili§ta u Zadru za 2024. godinu

2.1. JACANJE SURADNJE S GOSPODARSTVOM TE RAZVO] NACIONALNOG I EUROPSKOG IDENTITETA I KULTURE

Aktivnost

Pokazatelj

Polazna
vrijednost
2021.

Ciljana
vrijednost
2024

Ostvarena
vrijednost
2024.

Ciljana
vrijednost
2030.

NadleZna/e
osoba/e

Provedba

Realizacija

razini koji
promicu
mediteranski
identitet
(kongresi,
predstavljanje
knjiga, javna
predavanjaidr.)

O
DJELOMICNO
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Strategije Sveucili§ta u Zadru za 2024. godinu

2.2. UNAPRJEDENJE PRUZANJA ZNANSTVENIH, ISTRAZIVACKIH ILI TEHNOLOSKIH USLUGA SVEUCILISTA U ZADRU NA
SLOBODNOM TRZISTU, UKLJUCUJUCI USLUGE ZA RAZVO]J KULTURE I OBRAZOVANJA

Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana iz
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osoba/e Provedba Realizacija
2021. 2024, 2024, 2030.
Udio prihoda od 0O DA
projekata za usluge Sluzba za O NE
pruzene u 0,58 % 0,7 % 0,31% 1,50 % Voditelj CPZTT financije i
trzisnom ra¢unovodstvo 5
2.2.1. okruenju? DJELOMICNO
Unaprjedenje
praksi transfera Broj ugovorenih
znanja i projekata za DA
tehnologija pruzanje usluga O NE
gospodarstvu i 14 20 25 100 Voditelj CPZTT CPZTT
javnim tijelima u o
razvoju kulture i DJELOMICNO
obrazovanja
2.2.2. Provedene
Unaprjedenje radionice za Prorektorica za 0 DA
kompetencija edukaciju organizaciju, NE
djelatnika o djelatnika o NP 2 0 10 ljudske CPZTT
zastiti zastititi potencijale i o
intelektualnih intelektualnog izdavastvo DJELOMICNO
prava vlasnistva
2.2.3.
Unaprje?jenje Izradeni i DA
poslovni}}.p'rvocesa objavljen.i 0 1 1 10 Uprava Sve sluzbe o NE
na SveuciliStu u protokoli O
Zadru u cilju poslovnih procesa DJELOMICNO

poboljsanja

3 Pokazatelj se odnosi na komercijalne projekte, Sto moze ukljuivati ugovorna istrazivanja, izradu analiza i studija, usluge mjerenja, testiranja i slicne usluge pruzene
poduzec¢ima i drugim subjektima po trzi$nim uvjetima.
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2.2. UNAPRJEDENJE PRUZANJA ZNANSTVENIH, ISTRAZIVACKIH ILI TEHNOLOSKIH USLUGA SVEUCILISTA U ZADRU NA
SLOBODNOM TRZISTU, UKLJUCUJUCI USLUGE ZA RAZVO]J KULTURE I OBRAZOVANJA

Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana iz
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osoba/e Provedba Realizacija
2021. 2024, 2024, 2030.
poloZajana
trzistu
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2.3. UNAPRJEDENJE INTERDISCIPLINARNE I TRANSDISCIPLINARNE SURADNJE KORISTENJEM INTEGRIRANOSTI SVEUCILISTA U
ZADRU
Polazna Ciljana | Ostvarena | Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osobafe Provedba Realizacija
2021. 2024, 202/ 2030.
2.3.1. Razvoj p Ktori
studijskih programa Broj studijskih z;(;rtid;rﬁg
temeljenih na programa temeljenih studije Odjel za DA
interdisciplinarnosti i na 15 10 1 20 . kvalitetu i ONE
transdisciplinarnosti | interdisciplinarnosti Prorel?onca' cjeloZivotno 0
kori$tenjem i za II{V?_ ltetu 1 ucenje DJELOMICNO
integriranosti transdisciplinarnosti cjelozlvotno
Sveudilista u Zadru ucenje
Broj znanstvenih
2.3.2. Unaprjedenje istrazivanja DA
interdisciplinarnih i temeljenih na Prz(;raerl;t;;i iza O NE
transdisciplinarnih interdisciplinarnosti NP 5 7 20 inf ok CPZTT
znanstvenih i ! nformacli]s u oo
istrazivanja transdisciplinarnosti Infrastruxturu DJELOMICNO
istrazivanja

4Tzmjenom Pravilnika o znanstvenim i interdisciplinarnim podrucjima, poljima i granama te umjetnickom podrucju, poljima i granama (NN 3/2024) Cetiri su postojeca

studijska programa iz podrudja interdisciplinarnih znanosti (sveu¢ilisni prijediplomski studij Geografija, sveu¢ilisni prijediplomski studij Primijenjena geografija,
sveucilisni diplomski studij Geografija; smjer: nastavnicki, sveucilisni diplomski studij Primijenjena geografija) promijenila znanstveno podrucje te je stoga ovaj broj
nizi nego polazna vrijednost 15 u 2021. godini.



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_01_3_69.html
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Izvjesce o realizaciji provedbe akcijskog plana za pracenje
Strategije Sveucili§ta u Zadru za 2024. godinu

3.1. Unaprjedenje postoje¢ih i osnivanje novih studijskih programa prilagodenih potrebama trZista rada i

trendovima na medunarodnom trzistu

3.1. UNAPRJEDEN]JE POSTOJECIH I OSNIVANJE NOVIH STUDIJSKIH PROGRAMA PRILAGODENIH POTREBAMA TRZISTA RADA I
TRENDOVIMA NA MEDUNARODNOM TRZISTU
Polazna C.i.lj dna Dsitan Ciljana »
Aktivnost Pokazatelj vrijednos vr1]etd 1nos L2 vrijednos Nadlezna/e Provedba Realizacija
e vrijednos £ 2030. osoba/e
2024. t2024.
3.1.1. Razvoj
postojecih i
novih studijskih
programa
temeljenih na
drustvenim i Odjel za
gospodarskim . kvalitetu i
potrebama i Prorektorica za cielosivotn 0 DA
njihovo ) L studente i studije ]o udenie
uskladivanje s Broj studijskih 3 ’ ) NE
Hrvatskim programa uskladenih s NP 0 20 ) Strucna O
kvalifikacijskim Registrom HKO Prorektorica za vileéa | pyproMIcN
okvirom oK Lo sastavnica 0
) B cjelozivotno ucenje Viied
implementacijo jeca
m Europskog studija
zelenog plana i
razvojem Skills
development za
potrebe trzista
rada
3.1.2. Usvojen jedinstveni Prorekto_rica i Senat DA
Implementacija pravilnik o struc¢noj studente i studije ; D NE
stru¢ne prakse u raksi za sve studiiske NE DA DA DA Prorektoricaza | Prorektoric 0O
tudijske P ] kvalitetu i aza | DIELOMICN
S programe elozi wania | Kkvalitetu i J
programe s cjelozivotno ucenje 0
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Izvjesce o realizaciji provedbe akcijskog plana za pracenje
Strategije Sveucili§ta u Zadru za 2024. godinu

3.1. UNAPRJEDENJE POSTOJECIH I OSNIVANJE NOVIH STUDIJSKIH PROGRAMA PRILAGODENIH POTREBAMA TRZISTA RADA I
TRENDOVIMA NA MEDUNARODNOM TRZISTU
Ciljana Ostvaren -
el vrijednos a Clljero NadleZna/e
Aktivnost Pokazatelj vrijednos ) " vrijednos Provedba Realizacija
- t vrijednos - osoba/e
’ 2024. t 2024. 30.
ciljem cjelozivotn
jednostavnijeg o ucenje
ulaska na trziste D
rada studenata A
Sveucilista u : : ONE
- Uspostavljen registar
Zadru koji su v NE DA DA DA O
zavrsili studij strucne prakse D]ELOMICN
O
Prorektorica za odiel za DA
studente i studije, kvallitetu i ONE
Broj nastavnih baza NP 100 114 250 Prorektorica za cjeloZivotn 0O
dovalitetul 7o enje | DJELOMICN
cjeloZivotno ucenje 0
O DA
Broj studenata koji su O NE
ostvarili najmanje 5
ECTS na studentskoj NP 500 314 3500 X
praksi DJELOMICN
)
3.1.3. Razvoj i Prorektorica za
ur;?gg?fﬁﬁle studente i studije, 0O DA
proggama Broj studijskih Prorektor za ‘ O NE
prilagodenih programa na engleskom 1 2 1 5 meduinstitucijsku sastavnice
trendovima na jeziku suradnju i DJELOMICN
medunarodnom internacionalizacij 0
trzistu u
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Izvjesce o realizaciji provedbe akcijskog plana za pracenje
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3.1. UNAPRJEPENJE POSTOJECIH I OSNIVANJE NOVIH STUDIJSKIH PROGRAMA PRILAGODENIH POTREBAMA TRZISTA RADAI
TRENDOVIMA NA MEDUNARODNOM TRZISTU

Ciljana Ostvaren -
el vrijednos a Clljero NadleZna/e
Aktivnost Pokazatelj vrijednos ) " vrijednos Provedba Realizacija
- t vrijednos £2030 osoba/e
’ 2024. t 2024. )
Prorektorica za
kvalitetu i
cjelozivotno ucenje
DA
3Lh. o ONE
Unaprjedenje Aktivnosti karijernog o N N 10 Prorektorica za odiel
karijernog savjetovanja za studente studente i studije, jelza o
savjetovanja Prorektorica za kvalitetui | DJELOMICN
Lvalitetu i cjelozivotn 0
. iy I N o ucenje
Broj studenata koji su cjeloZivotno ucenje
koristili uslugu 0 10 4 500
karijernog savjetovanja
v DA
Broj odrzanih radionica
iz pedagoskih NP 15 19 100 Prorektorica za Uprava D NE
. . kompetencija studente i studije p o
3.1.5. Jacanje nastavnika i suradnika DJELOMICN
pedagoskih 0
kompetencija - - —
nastavnika i Broj nastavnika koji su O DA
suradnika sud]elova1_1 u Prorektorica za Uprava X NE
obrazovnim 0 5 0 50 studente i studije Centar O
programima jacanja Stjepan .
nastavnickih Mati¢evi¢ | DJELOMICN
kompetencija i drugim 0
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3.1. UNAPRJEDEN]JE POSTOJECIH I OSNIVANJE NOVIH STUDIJSKIH PROGRAMA PRILAGODENIH POTREBAMA TRZISTA RADA I
TRENDOVIMA NA MEDUNARODNOM TRZISTU
Polazna C.i.lj ana st Ciljana »
Aktivnost Pokazatelj vrijednos vr1]etdnos . vrijednos Waiallevacia i Provedba Realizacija
e — vrijednos £2030. osoba/e
2024 t 2024.
programima
usavrSavanja®
DA
3.1.6. Edukacija Broj radionica za Centar O NE
nastavnika i nastavnika i suradnika o :
b O S NP 2 3 20 Stjepan
suradnika o koriStenju inovativnih Maticevic o
koristenju metoda u nastavi DJELOMICN
inovativnih 0
metoda u nastavi DA
te osiguravanje Odjel za
sredstava za Broj uvedenih NP kvalitetu i ONE
implementaciju inovativnih metoda® 2 7 15 cjelozivotn o
istih o ucenje DJELOMICN
@)

3.1.7. Prorektorica za studente i studije, DA
Osmigljavanje i Izraden izvje$taj Prorgktovgica za k\iali'Fetu i O NE
implementacija | nastavnog opterecenja - NP DA DA 6 cjelozivotno ucenje 0O

sustava digitalizacija Odjel za kvalitetu i cjeloZivotno DJELOMICN
optimizacije ucenje 0

5 Pod akreditiranim programima podrazumijevaju se obrazovni programi koji imaju odobrenje Ministarstva znanosti i obrazovanja ili su prosli interni sustav
osiguravanja kvalitete na visokom ucilistu sukladno pravilnicima o cjelozivotnom obrazovanju te su uskladeni sa standardom kvalifikacije u Registru Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira.

6 Pod inovativnim metodama podrazumijevaju se aktivnosti usmjerene na inovaciju metoda poutavanja i stjecanja znanja, a koje ukljucuju koriStenje suvremenih metoda
i tehnologija u nastavi, ucenje temeljem rada na projektu, aktivno sudjelovanje u pisanju znanstvenih i stru¢nih radova, stru¢nu praksu kod gospodarskih i javnih
subjekata, osnivanje studentskih inkubatora, osmisljavanje, pisanje i provedbu zajednickih projekata s nastavnicima, uvodenje digitalnih alata za provjeru znanja,
osnivanje studentskih poduzetnickih centara za razvoj poduzetnickih ideja i sl.



Sveudiliste u Zadru
niversitas Studiox
al1396|2

Jadertin

um

Izvjesce o realizaciji provedbe akcijskog plana za pracenje

Strategije Sveucili§ta u Zadru za 2024. godinu

3.1. UNAPRJEDEN]JE POSTOJECIH I OSNIVANJE NOVIH STUDIJSKIH PROGRAMA PRILAGODENIH POTREBAMA TRZISTA RADA I
TRENDOVIMA NA MEDUNARODNOM TRZISTU
Ciljana Ostvaren -
el vrijednos a Clljero NadleZna/e
Aktivnost Pokazatelj vrijednos ) " vrijednos Provedba Realizacija
- t vrijednos - osoba/e
’ 2024. t 2024. 30.
norme DA
n:s;gg?llilﬁzl Osmisljen sustav NE
optimizacije norme NP NE NE 1 O
nastavnika i suradnika DJELOMICN
0]
DA
Broj predmeta iz 0O NE
podrucja sporta koji se NP7 10 10 20 O
nude studentima DJELOMICN
0]
3.1.8. .
: . Prorektorica za
Slljlrsl?ap\gesd enje studente i studije 0 DA
porta Brof studenata koii Cent
za poticanje dFOIJ st erclla axon Prorektor za . (in ?‘rvzba O NE
rekreacije i su ée wu rclla : omac1mk1i NP 250 209 400 meduinstitucijsku e oc;/]ez 11{1
hunskih me unarq n1m§ports dniu i 1studentski .
vE ) m natjecanjima suradnju 1 sport DJELOMICN
sportskih internacionalizacij 0
rezultata u
studenata DA
Broj studentskih ONE
aktivnosti vezanih za NP 10 13 22 O
sport DJELOMICN
0]

7S obzirom na Kalendar akademskih aktivnosti, ovaj se pokazatelj mjeri za akademsku, ne za kalendarsku godinu. U 2024. donose se podatci za akad. god. 2023./2024
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3.2. POVECANJE MEPUNARODNE VISOKOOBRAZOVNE SURADNJE I POVECANJE BROJA PROGRAMA KOJI SE IZVODE NA ENGLESKOM
JEZIKU KAO PREDUVJET ZA PRIVLACENJE INOZEMNIH STUDENATA NA SVEUCILISTE U ZADRU
Polazna Ciljana | Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osobafe Provedba Realizacija
2021. 2024, 2024, 2030.
3.2.1. Razvoj sastavnice
sustava poticanja | Broj zdruZenih Od]_el Za
unaprjedenja studija koji se Prorektorica za kvalitetu i DA
zdruzenih izvode u studente i studije, cjeloZivotno O NE
medunarodnih suradnji s 1 1 1 3 Prorektorica za ucenje
znanstvenih i inozemnim kvalitetu i Odjel za o
stru¢nih visokim cjelozivotno u¢enje | medunarodnu | DJELOMICNO
studijskih ucilistem suradnju
programa
3.2.2. JaCanje
institucionalne | Brojnastavnika DA
potpore koji sudjeluju u ONE
djelatnicima koji | medunarodnoj 24 >0 56 270 O
sudjelujuu razmjeni® =
mobilnosti Voditelj Odjela za Odjel za DJELOMICNO
— medunarodnu medunarodnu
3.2.3.JaCanje suradnju suradnju < DA
institucionalne Broj studenata
potpore koji sudjeluju u ONE
studentima koji | medunarodnoj NP 100 151 600 O
Sudj?luju u raijeni DIELOMICNO
mobilnosti
3.2.4. Po‘ticanj? Broj studijskih Prorektqrica za SaSthlVHiCEJ DA
pokretanja novih studente i studije, Odjel za
A programa na . . ONE
studijskih engleskom 0 1 1 5 Prorektor za kvalitetu i
programa na jeziku meduinstitucijsku CJGIOVZNQU’IO o
engleskom jeziku suradnju i ucenje DJELOMICNO

8 Pod nastavom se podrazumijeva nastava u trajanju od najmanje 5 sati.
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3.2. POVECANJE MEPUNARODNE VISOKOOBRAZOVNE SURADNJE I POVECANJE BROJA PROGRAMA KOJI SE IZVODE NA ENGLESKOM
JEZIKU KAO PREDUVJET ZA PRIVLACENJE INOZEMNIH STUDENATA NA SVEUCILISTE U ZADRU
Polazna Ciljana | Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osobafe Provedba Realizacija
2021. 2024, 2024, 2030.
u skladu s internacionalizaciju,
razvojnim Prorektorica za
prioritetima kvalitetu i
Sveucilista cjelozivotno ucenje
3.2.5. Razvoj
sustava za Broj studenata DA
privlacenje koji sudjeluju u ONE
stranih studenta | medunarodnoj 254 100 133 600 0
na SveuciliSte u razmjeni DJELOMICNO
Zadru Prorektor za meduinstitucijsku
3.2.6. Plan za suradnju i internacionalizaciju
pozicioniranje Odjel za medunarodnu suradnju DA
Sveucilista u Broj suradnji s
Zadruu inozemnim 57 80 94 250 O NE
medunarodnom partnerima o
prostoru visokog DJELOMICNO
obrazovanja
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4.4. Stvaranje pametnog, odrzivog i drustveno odgovornog SveuciliSta u Zadru

4.1. JACANJE KULTURE CJELOZIVOTNOG OBRAZOVAN]JA, PRAVICNOSTI I UKLJUCIVOSTI TE UNAPRJEDENJE SUSTAVA
MIKROKVALIFIKACIJA
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana Nadlefnaje
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osoba/e Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
Broj intervencija
£4.1.1. Odrzavanje i na odrzavanju i
unaprjedenje unaprjedenje 0O DA
infrastrukture kojom infrastrukture .
se olaksava kojom se olaksSava NP 0 0 2 T:E r;é:;{a Tehnicka sluzba NE
koriStenje koriStenje o
sveuciliSnih resursa sveucili$nih DJELOMICNO
ranjivim skupinama resursa ranjivim
skupinama
412, Unaplv'j edepje ISVU
prlstu}?ﬁgngstl koordinator
sveucilisSnim . .
programima i Udio redovnih ' Studentsko 2 DA
: . studenata iz Odjel za savjetovaliste
sudjelovanju u ranjivih skupina u kvallitetu i ] ’ ONE
znanstvenim i J DI NP 48 % 48.18% 50 % val Povjerenstvo za
nastavnim ukupnom broju cjeloZivotno | ravnopravnost O
aktivnostima re‘é""mhg ucenje spolova, DJELOMICNO
ranjivim skupinama studenata Povjerenstvo za
te unaprjedenje ' Stuﬂepte S
njihove uspjesnosti invaliditetom

9 Pod ranjivim skupinama podrazumijevaju se skupine definirane dokumentom Nacionalne skupine za unaprjedenje socijalne dimenzije visokog obrazovanja (2024). U
obzir su uzete one skupine studenata za koje su podatci dostupni kroz Informacijski sustav visokih ucilista (ISVU).

1Rjjec je o ukupnom broju studenata u akademskoj godini 2023./2024., a odnosi se na studente iz sljedec¢ih skupina: studenti s invaliditetom (21), djeca dragovoljaca iz
Domovinskog rata (2), studentice u tehnickom podrucju (21), studenti u humanistickom podrucju (199), studenti ¢iji roditelji imaju niZu razinu obrazovanja (1475),
studenti koji su zavrsili (Cetverogodisnju) strukovnu skolu (268), studenti stariji od 30 godina (58).


https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/VisokoObrazovanje/RazvojVisokogObrazovanja/podzastupljene-i-ranjive-skupine-u-visokom-obrazovanju-2024-novo.pdf
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Broj poduzetih Studentsko
. )P savjetovaliSte, DA
£4.1.3. Stvaranje mjera za Odiel za ONE
kulture pravi¢nosti i promicanje 0 30 34 200 kvallitetu i
ukljucivosti kulture jednakos:ti Prorektorica cjelozivotno b ELO?VHCNO
i ravnopravnosti® 7a kvalitetu i udenie J
- - cjelozivotno
BIEO]' .zaposlervl_liga ucenje O DA
oji su zavrsili
programe 27 40 0 300 NE
stru¢nog _ o
usavr$avanja® Klgordmator za | DJELOMICNO
ontinuirano
. v . Prorektorica usavréavan'e
4.1.4. Unaprjedenje B:;(Jii?)iriiiriuh za djelatnika] - DA
strucnog 5 1z organizaciju, NE
usavrsavanja ulf{re}v janja 0 0 0 7 ljudske -
dielatnika riznim . . .
) situacijama potencifale | DJELOMICNO
O DA
Izraden Pr‘otok(.)_l NE NE NE DA Uprava Uprava NE
za krizne situacije O
DJELOMICNO
£4.1.6. Unaprjedenje | Broj polaznika koji
postgjecih i ustroj su zavrsili Prorektorica | Koordinator za X DA
novih programa programe zakvalitetui | kontinuirano ONE
cjelozZivotnog cjeloZivotnog 0 50 323 1300 cjeloZivotno usavriavanje .
obrazovanja obrazovanja na ulenie dielatnika .
uskladenih s javnom visokom ) ) DJELOMICNO
Hrvatskim ucilistu

1 U ostvarenje pokazatelja ubrajaju se mjere koje se mogu kvantificirati (npr. broj organiziranih radionica ili predavanja na temu promicanja ravnopravnosti spolova,
broj radova za unaprjedenja pristupacnosti fizicke infrastrukture javnog visokog uciliSta osobama s invaliditetom).

2 Pod programima stru¢nog usavrsavanja podrazumijevaju se akreditirani programi stru¢nog usavrsavanja zaposlenika koji su vezani za uspjesno obavljanje poslova iz
opisa radnih mjesta na kojima se zaposlenici nalaze.

Pod akreditiranim programima podrazumijevaju se programi stru¢nog usavrSavanja koji imaju odobrenje Ministarstva znanosti i obrazovanja ili su prosli interni sustav
osiguravanja kvalitete na javnom visokom ucilistu sukladno pravilnicima o cjeloZivotnom obrazovanju. 526 zaposlenika pohadalo je neakreditirane programe.
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kvalifikacijskim uskladenih s
okvirom Hrvatskim
kvalifikacijskim
okvirom
Broj programa _
cjeloZivotnog Prorektorica
obrazovanja za kvalitetu i
uskladenih s 0 10 cjelozivotno
Registrom HKO ili ucenje
drugim europskim
smjernicama
4.1.7. Ustroj i Prorektorica.
izvodenje programa za studente
mikrokvalifikacijau | Broj akreditiranih studije
skladu s vazed¢im mikrokvalifi- NP 15 Prorektorica
nacionalnim i kacija za kvalitetu i
medunarodnim cieloZivotno
preporukama ucenje

Sastavnice

Odjel za
kvalitetu i
cjelozivotno
ucenje

X DA
ONE

O
DJELOMICNO

X DA
ONE

O
DJELOMICNO
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4.2. DIGITALIZACIJA POSLOVANJA SVEUCILISTA U ZADRU

Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednos | vrijednost | vrijednost | vrijednost e Provedba Realizacija
t 2021 2024. 2024. 2030.
4.2.1. Provedba
digitalne
transformacije
procesa koji
predstavljaju
potporu primarnim Prorektor za
znanstveno- znanost i Odjel za DA
istrazivackim i Broj provedenih informacijsku | kvalitetu i ONE
nastavnim postupaka digitalne ND 15 50 30 infrastrukturu | cjeloZivotno
aktivnostima te transformacije Prorektorica ucenje, oo
ostalim poslovanja’ zakvalitetui | Informati¢k | PJELOMICN
djelatnostima cjelozivotno asluzba 0
Sveucilista u Zadru ucenje
Sto uz uvodenje i
primjenu racunalnih
programa ukljucuje i
edukaciju
zaposlenika
4.2.2. Realizacija
digitalne platforme
za pracenje 1 Digitalna platforma 0 DA
upravljanje A Prorektor za
projektima temeljene za pracenjel znanost i > NE
- upravljanje NP NE NE DA . i CPZTT
na novom digitalnom roiektima stavliena informacijsku oo
repozitoriju pIo] av) infrastrukturu DJELOMICN
~ u funkciju 0
znanstveno
istrazivackih i

stru¢nih projekata

B U ostvarenje pokazatelja ubraja se, primjerice, uvodenje digitalnih registara, uvodenje digitalne pohrane i dostave internih dokumenata, digitalnog repozitorija,
digitalizacije vodenja knjigovodstvenih poslova, racunovodstvenih poslova ili poslova projektne administracije i sl.
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Prorektorica
za
£4.2.3. Unaprjedenje Unaprijedena orggnizaciju, O DA
platforme za platforma za IJUdS.ke _ NE
digitalno izdavastvo | digitalno izdavastvo NP NE NE DA potencyale 1 Odjel za
s ciljem poticanja i s ciljem poticanja i izdavastvo, izdavastvo o
prakticiranja promicanja otvorene Prorektor za DJELOMICN
otvorene znanosti znanosti znanost i Y
informacijsku
infrastrukturu
Prorektor za
4.2.4. Unaprjedenje Unaprijedena znanost i Odjel za 0 DA
platforme za platforma za informacijsku | kvalitetui NE
organizaciju organizaciju NP NE NE DA infrastrukturu | cjelozivotno
konferencija/skupov | konferencija/skupov , Prorektorica ucenje, o
a, radionicailjetnih | a, radionicailjetnih zakvalitetui | Informatick | DJELOMICN
skola skola cjelozivotno asluzba 0
ucenje
Izraden elaborat za 3 DA
kategorizaciju i
o standardizaciju Prz(;lr;rlfg;i iza X NE
4.2.5. Iéatedgorlzacua, prostora u skladu s NP 1 0 1 informacijsku O
standardizacija i nacelima i paradigme ; N %
unaprjedenje digitalne infrastrukturu Tehnicka Dj EL%MICN
Opremherﬁsg transformacije sluzba
prostora u skladu s : — X Informatick
nacelima paradigme Broj p.];OStOI"l]a. Prorektorica aslusba 0 DA
digitalne unaprijedenih i za NE
transformacije opremljervlﬂll'u skladu NP 1 o 5 orglgnéziciju, 5
s nacelima judske 5
paradigme digitalne potencijale i DJELOMICN
transformacije izdavastvo 0
4.2.6. 1zrada novog L. . Prorektor za Odjel za 0O DA
javnog web portala i Vvlezéadoerrtlarll?\i’;frlzgé ¢ NE NE NE DA znanost i kvalitetu i
intraneta P informacijsku | cjelozivotno NE
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infrastrukturu ucenje, O
, Prorektorica | Informati¢k | DJELOMICN
za kvalitetu i a sluzba 0
cjelozivotno
ucenje
Izraden plan
odrzavanja i 0 DA
kontinuiranog NE
4.2.7. Odrzavanje i unaprjedenja NE NE NE DA 0O
inui informacijsko y ¢
Eggg;}gg:;g komunika c]ijske Prorektor za Informati¢k | DJ EL%MICN
informacijsko- opreme __znanosti asluzba,
komunikacijske informacijsku Tehnicka
opreme na Vrijednost novo infrastrukturu sluzba DA
Y ; 158.703,4
Sveucilistu u Zadru . nabavl)gpe 100.000,0 0€ ’ 900.000,0 O NE
informacijsko NP 0€ 0€ 0
komunikacijske DJELOMICN
opreme 0
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4.3. ZELENA TRANZICIJA SVEUCILISTA U ZADRU
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost e Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
Iznos vlastitih i
£4.3.1. Unaprjedenje namjenskih 00 DA
energetske sredstava utroSen CPZTT
uéinkgvitosti na projekte s ciljem 0€ 200.000,00€ 0€ ASO'OE 0,00 Rektor Tehnifka NE
prostora koje koristi podizanja sluzba o
SveuciliSte u Zadru energetske DJELOMICNO
ucinkovitosti4
Broj radionica,
4.3.2. Dizanje razine digitalnih .i tiskanih
. L . materijala za
svjesnostiiznanja dizanie razine O DA
djelatnika i . J€ I . Odjel za
studenata SveuciliSta SV]eg}’l(l)SEI %Engn]a 0 0 0 5 ) kadrovske NE
u Zadru o ],f 3 - ta ! Prorektorica | poslove o
energetskoj Sveuséillliéte;1 3 gadru - DJELOMICNO
ucinkovitosti : organizaciju,
0 snerggtsko; ljudske
ucinkovitosti potencijale i
Broj zgrada izdavastvo
4.3.4. Uvodenje Sveucilista u kojima Prorektorica
sustava odvojenog je uveden sustav za kvalitetu i 0 DA
sakupljanja, odvojenog cjelozivotno NE
A A 0 0 0 4 o N
recikliranja i skupljanja, uCenje Tehni¢ka O
ponovne upotrebe recikliranja i sluzba DJELOMICNO
otpada ponovne upotrebe
otpada
£4.3.5. Implementacija Postavljeni NP NE NE DA 00 DA
nacela odrzivosti u spremnici za

% U ostvarenje pokazatelja ubraja se uc¢inkovito gospodarenje otpadom, podizanje razine energetske u¢inkovitosti zgrada, uvodenje energetski uc¢inkovitog sustava
grijanja i hladenja, prelazak na obnovljive energijske izvore (npr. ugradnja solarnih ¢elija) u svrhu smanjenja financijskih izdataka za energente i o¢uvanje okolisa.
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4.3. ZELENA TRANZICIJA SVEUCILISTA U ZADRU
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana ol
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost e Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
sve elemente rada odvajanje otpada u NE
Sveucilista u Zadru svim sveuciliSnim 0
zgradama DJELOMICNO
£4.3.6. Broj provedenih
Implementacija edukacija . O DA
y ” . Odjel za
nacela drustveno zaposlenika o NE
” 0 0 0 3 Uprava kadrovske
odgovornog drustveno oslove O
ponasanja na odgovornom P DJELOMICNO
SveuciliStu u Zadru ponasanju
4.3.7.1zrada
interdisciplinarnog Izraden
modula na temu interdisciplinarni . 0O DA
: - . Prorektorica
klimatskih promjena modul na temu . . NE
S . . ; 0 0 0 1 za studentei | sastavnice
i odrzivosti klimatskih studiie O
otvorenog svim promjena i J DJELOMICNO
studentima odrzivosti
Sveucilista u Zadru
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4.4.. POPULARIZACIJA ZNANOSTI I DIZANJE RAZINE PREPOZNATLJIVOSTI SVEUCILISTA U ZADRU NA LOKALNOJ, NACIONALNO]J I
MEDUNARODNOJ RAZINI
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana iz
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osoba/e Provedba Realizacija
2021. 2024 2024, 2030.
4.4.1. Poticanje
organizacije DA
kulturno- Broj aktivnosti ONE
umjetnickih i popularizacije 146 200 510 1500
znanstveno- znanosti® o
popularnih DJELOMICNO
aktivnosti
L4.2. Izrada ODA
Pozicioniranje marketinske NE NE NE DA Uprava NE
Sveudili$ta kao stragggivje Odjel za protokol i komunikacije 0O
promotora Sveucilista DJELOMICNO
kulturnih i —
znanstvenih Broj objava o
djelatnosti na SveuciliStau X DA
lokalnoj, Zadruna NP O NE
nacionalnoj i od.abralm_m _ 1000 1126 10.000 o
: nacionalnim i
medunaradnoj | edunarodnim DJELOMICNO
medijima
4.4.3. Povecanje Broj Prorektor za CPZTT X DA
prepoznatljivosti | medunarodnih meduinstitucijsku diel O NE
Sveucilista u Zadru znanstvenih NP 20 27 140 ~ suradnjui O ]ekz?'
na nacionalnoj i konferencija internacionalizaciju K proto_ko 9 o
medunarodnoj | organiziranih na omunikache | DJELOMICNO

5 Pokazatelj mjeri broj aktivnosti/dogadanja koji se odnose na popularizaciju znanosti. Aktivnosti mogu ukljucivati dane otvorenih vrata, prezentacije znanstvenih
projekata ili novih znanstvenih postignuca, dogadanja namijenjena mladima s ciljem popularizacije znanosti, izlozbe i sl. Ubrajaju se radio i TV emisije te one aktivnosti
sa znac¢ajnom diseminacijskom komponentom (konkretno, publikom od 50 i viSe osoba).
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4.4.. POPULARIZACIJA ZNANOSTI I DIZANJE RAZINE PREPOZNATLJIVOSTI SVEUCILISTA U ZADRU NA LOKALNOJ, NACIONALNO]J I
MEDUNARODNOJ RAZINI
Polazna Ciljana Ostvarena Ciljana iz
Aktivnost Pokazatelj vrijednost | vrijednost | vrijednost | vrijednost osoba/e Provedba Realizacija
2021. 2024. 2024. 2030.
razini kroz Sveucilistu u Prorektor za
znanstvene prakse Zadru znanost i
informacijsku
infrastrukturu
4.4.4. Razvoj Razvijen plan za Prorektor za odiel za O DA
sustava promocije promicanje NE NE NE DA znanost i ro']cokol i NE
znanstvenih znanstvenih informacijsku K PTOLOKOLL
. . . . ; omunikacije o
aktivnosti aktivnosti infrastrukturu DJELOMICNO
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POCETNA CILJANA & CILJANA
MJERNA IZVRSENJE POSTOTAK
JEDINICA VRIJEDNOST VRIJEDNOST VRIJEDNOST OSTVARENOSTI
B]}.‘{O] uspjgs'mh prOJektn_lh prijava na BROJ 8 20 - 10 20%
ompetitivne izvore financiranja
14.798.166,60
(Ukupno 2021) 20831301)40
V;?leingstrlfi%mgeyliv?lh EUR 20.000.000,00 (glégpr)lo 50.000.000,00 £41,66%
anstvenih projekata 1.905.437,32 4),
(udio UNIZD) 088.026,61
(udio UNIZD)
Broj projekata financiranih iz
kompetitivnih izvora financiranja BROJ 7 20 22 100 22%
koji su u fazi provedbe
Udio kompetitivnog financiranja u
ukupnim prihodima javnog visokog % 6,74 7,5 7,51 10,00 75,1%
ucilista
Broj znanstvenih radova nastalih u
autorstvu ili koautorstvu djelatnika
Sveucilista u Zadru u SCOPUS i
WoS, A1 Casopisima te 488 o
Medunarodno recenziranim BROJ 536 450 2000 24,4%
zbornicima za drustvene i
humanisticke znanosti te
umjetnicko podrucije
Broj sveuciliSnih ¢asopisa u BRO)J 4 4 4 6 66,7%

kategoriji A1
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Broj sveucilisnih ¢asopisa u
indeksnoj bazi SCOPUS

BROJ

10

80%

Broj sveucilisnih ¢asopisa u
indeksnoj bazi WoS

BROJ

60%

Broj znanstvenih knjiga, autorskih i
urednickih, objavljenih u izdanju
Sveucilista u Zadru

BROJ

35

15

19

300

6,33%

10.

Ocjena razine kvalitete
infrastrukture SveuciliSta u Zadru

OCJENA

2,8

2,9

2,99

3,5

85,43%

11.

m?obnovljenog i izgradenog
prostora

m2

100

3343

70.000

4,78%

12.

m?2 novoopremljenog prostora

mZ

500

539

1000

53,9%

13.

Vrijednost informaticke opreme

EUR

NP

100.000,00

158.703,40

900.000,00

17,63%

13.

Broj uspjesnih projektnih prijava za
projekte primijenjenih istrazivanja
(od Cega: suradnicki projekti s
gospodarstvom ili u kulturi i
obrazovanju)

BROJ

10

40%

14.

Broj formalnih suradnji s
gospodarskim subjektima te
ustanovama iz kulture i
obrazovanja

BROJ

300

150

191

500

38,2%

15.

Udio prihoda od projekata za usluge
pruzene u trziSnom okruzenju

%

0,58

0,7

0.31

1.5

20,67%

16.

Broj ugovorenih projekata za
pruzanje usluga gospodarstvu i
javnim tijelima u razvoju kulture i
obrazovanja

BROJ

14

20

25

100

25%
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Broj studijskih programa
17. | temeljenih na interdisciplinarnosti i BROJ 15 10 11 20 55%
transdisciplinarosti

Broj znanstvenih istraZivanja
18. | temeljenih na interdisciplinarnosti i BROJ NP 5 7 20 35%
transdisciplinarnosti istrazivanja

19. | Broj uvedenih inovativnih metoda BROJ NP 2 7 15 4,6,67%

Udio norme zaposlenih nastavnika i
suradnika u ukupnoj normi
akreditiranih diplomskih i

prijediplomskih studija®

20. % NP NP 1.43% NPpv7 /

Broj nastavnika koji su sudjelovali u
obrazovnim programima ja¢anja
nastavnickih kompetencija i drugim
programima usavr$avanja

21 BROJ 0] 5 0 50 0%

Broj studenata koji su ostvarili
22 najmanje 5 ECTS na studentskoj BROJ 629 500 314 3500 8,97%
praksi

Broj zdruzenih studija koji se izvode
23 u suradnji s inozemnim visokim BROJ 1 1 1 3 33,3%
uciliStem

Broj nastavnika koji sudjeluju u BROJ

24 medunarodnoj razmjeni MOBILNOSTI 24 50 56 270 20,74%

Broj studenata koji sudjeluju u BROJ

(o)
25 medunarodnoj razmjeni MOBILNOSTI 254 100 151 600 25,17%

16 Pokazatelj se odnosi na udio ukupne norme zaposlenih nastavnika i suradnika po pojedinom akreditiranom diplomskom i prijediplomskom studiju u ukupnoj normi
svih zaposlenih nastavnika i suradnika. Pokazatelj mjeri koliki prosje¢ni udio norme svih zaposlenih nastavnika i suradnika pripada pojedinom studijskom programu.
Dobiva se na nacin da se izra¢una prosje¢na norma po pojedinom studijskom programu i podijeli s ukupnom normom svih zaposlenika. Izborni predmeti koji se pojavljuju
na viSe studija, broje se samo jednom.

7 Za ciljanu vrijednost ovog pokazatelja zatrazeno je tumacenje nadleznog Ministarstva.
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Broj suradnji s inozemnim

partnerima BROJ 57 80 94 500 18,8%

Broj studijskih programa na

engleskom jeziku BROJ 0 1 1 5 20%

27

Broj poduzetih mjera za promicanje

28 kulture jednakosti i ravnopravnosti

BROJ 32 30 34 200 17%

Broj zaposlenika koji su zavrs$ili

” avIst BROJ 27 40 0 300 0%
programe strucnog usavrsavanja

29

Broj polaznika koji su zavrsili
programe cjeloZivotnog
30 obrazovanja na javnom visokom BROJ 0 50 323 1300 24,85%
ucilistu uskladenih s Hrvatskim
kvalifikacijskim okvirom

Broj provedenih postupaka

digitalne transformacije poslovanja BROJ ° 15 20 30 66,67%

31

Iznos vlastitih i namjenskih
sredstava utrosen na projekte s
ciljem podizanja energetske
ucinkovitosti

31. EUR 0 200.000 0 £450.000 0%

Broj aktivnosti popularizacije

(o)
znanosti BROJ 146 200 510 1500 34%

32.

Udio redovnih studenata iz ranjivih
33. | skupina u ukupnom broju redovnih % NP 48 48,18 50 96,36%
studenata

Broj studijskih programa
3. uskladenih s Hrvatskim BROJ 0 3 0 20 0%
kvalifikacijskim okvirom




